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Sanitaservice ASL LE srl Unipersonale — Conferimento incarico di Consulente del

OGGETTO:
Lavoro.

L'anno 2014, il giorno ?)‘Q del mese di '\[)&(%Q}.‘Q in Lecce, nella

Sede della Azienda, in via Miglietta n.5

STRUTTURA (Descrizione) CENTRO D1 COSTO (Descrizione)

IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il D.Lgs. 30/12/1992 n.502 e successive modifiche ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n.36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n.38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006 n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;

- Vistala L.R. 25.2.2010, n.4,

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n.2504 del 15.11.2011;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
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Relazione istruttoria
Premesso che:
- I'ASL di Lecce ¢ socio unico della societa in house Sanitaservice ASL LE sri Unipe rsonale:

L -

- la Societa in house eroga servizi nei confronti della sola ASL di Lecce che comsistons

essenzialmente, nelle attivita di pulizia degli spazi interni ed esterni delle strutturs azendal g

manutenzione del verde: di portineria e ausiliariato: di data-entry e cup; di supporto harowars =
software;

- in data 18/12/2013 ¢ stato pubblicato sulla pagina della ASL di Lecce del Portale Regionale dellz
Salute (www.sanita.guglia.it) Avviso Pubblico per l'affidamento dell'incarico professionaie =
Consulente del Lavoro per la societa Sanitaservice ASL LE s.r.l. unipersonale;

- L'Awiso Pubblico ha previsto tra gli obblighi del consulente affidatario quello di formare i
personale dipendente della societa Sanitaservice al fine di consentire l'internalizzazione dell'attivita
di elaborazione dei cedolini paga mensili di tutti i dipendenti/collaboratori;

- lAvwviso Pubblico ha previsto che l'incarico abbia durata dalla data di sottoscrizione di apposita
convenzione sino al 31/12/2015, con facolta per la societa in house di rinnovo per una sola voita
per un ulteriore anno solare (1/01/2016 - 31/1 2/20186), fatto salvo quanto ulteriormente previsto in
merito alla durata dell'incarico dail'art. 2.2 e 2.3 dello stesso Awiso Pubblico;

- il compenso riconosciuto dall'Affidatario per il primo anno di attivita & pari ad Eure 5.000,00 lordi
mensili, oltre IVA ed eventuali contributi integrativi previdenziali di cui sia prevista {'obbligatoria
rivalsa e che a far data dal tre icesimo mese di attivita il medesimo compenso sara ridotto ad Euro
3.500,00 che diverranno Euro 3.000,00 in caso di mancato conseguimento dell'obiettivo di
internalizzazione di cui al punto 1.2 dell'Avviso Pubblico, fatto salvo quanto disposto al successivo

punto 3.4 dell'Avviso.

Preso atto che:
- S0No pervenute le candidature dei seguenti professionisti:
Dott. Luca Alberto De Carlo,

Dott.ssa Maura Marzano,

Dott. Vito Foggetti,

Dott. Dario Montanaro,

Dott.ssa Daniela Longo,

Dott. Salvatore Portaluri,

Dott. Giancarlo Prete,

Studio Musca Sr.l.,

Rag. Tommaso Pisanelli,

Dott.ssa Stefania Mastrobuoni,

Dott. Oscarino Spano,

Dott. Paolo Babbo.

- a norma dell'Avviso Pubblico, la scelta dell'affidatario cui conferire l'incarico di Consulente del
Lavoro di Sanitaservice Spetta al Direttore Generale, a suo insindacabile giudizio:

- con nota prot. n. 7139 del 16 gennaio 2014, il Direttore Generale ha nominato apposita
Commissione che ha esaminato le domande tempestivamente pervenute al fine della esclusione di
quelle non in regola con e tassative previsioni dell'Avviso Pubblico.

Atteso che:
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predisposto una graduatoria di merito con lindicazione dei migliori tre candidati che risultano
essere: 1) Studio Musca S.r.l.; 2) Dott. Paolo Babbo; 3) Dott.ssa Maura Marzano, individuati sulla
base della specifica esperienza professionale maturata in favore di enti/aziende pubbliche o
private che applicano il CCNL AIOP, dei curricula e di quanto riportato nella dichiarazione
sostitutiva, compresa la disponibilita ad offrire una diminuzione del compenso, cosi come previsto
dall'Awviso Pubblico (art. 5.1);

- con nota prot. n. 16399 del 30/01/2014, la Commissione Giudicatrice ha trasmesso al Direttore
Generale tutti gli atti ed i verbali relativi alla procedura selettiva per l'individuazione dell'affidatario.

Considerato che:
- la graduatoria di merito stilata dalla Commissione Giudicatrice a proprio insindacabile giudizio
individua il miglior candidato nello Studio Musca S.r.l.;

- lo Studio Musca S.r.l. prevale, altresi, per lo sconto offerto (-11,13%) rendendo economicamente
conveniente l'ipotesi di collaborazione;

- l'affidamento dell'incarico allo studio Musca S.r.l., in quanto attuale affidatario della medesima
tipologia di consulenza, consente di garantire continuita nello svolgimento del servizio di
consulenza;

- faffidamento dell'incarico allo Studio Musca S.r.i. conferma la scelta operata allesito della
precedente procedura selettiva, non sussistendo alcuna controindicazione alla luce del servizio sin
qui prestato;

Ritenuto:

- di conferire lincarico di Consulente del Lavoro della Societad Sanitaservice ASL LE Srl.
unipersonale allo Studio Musca S.r.l dalla data di sottoscrizione della convenzione sino al
31/12/2015, con facolta di rinnovo per una sola volta per un ulteriore anno sotare (1/1/2016
-31/12/2016);

Dato atto che:

- il compenso spettante al consulente del Lavoro, ai sensi dell'art. 3 dellAwviso Pubblico & pari ad
Euro 5.000,00 lordi mensili, oltre IVA ed eventuali contributi integrativi previdenziali di cui sia
prevista I'obbligatoria rivalsa, che a far data dal tredicesimo mese di attivita il medesimo compenso
sara ridotto ad Euro 3.500,00 che diverranno Euro 3.000,00 ove [I'Affidatario non adempia I'obbligo
di formazione del personale per l'internalizzazione dell'attivita di elaborazione dei cedolini paga
mensili, fatto salvo quanto disposto al punto 3.4 dell'Avviso Pubblico;

- gli importi di cui sopra dovranno essere decurtati dello sconto offerto dallo Studio Musca S.r.l. in
sede di presentazione della domanda di partecipazione alla selezione de qua,

- il legale rappresentante dello Studio Musca S.r.l., Rag. Salvatore Musca, ha reso le dichiarazioni
di assenza di cause di inconferibilita e incompatibilita ai sensi dell'art. 20, comma 2 del D.Lgs. n.
39 del 08/04/2013, che saranno pubblicate sul sito web aziendale.

IL DIRETTORE GENERALE

convenuta la relazione istruttoria; by g, B
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vista {a sottoscrizione posta in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile
dell'lstruttoria, Dott.ssa Angela Schirosi, e del Dirigente Responsabile del procedimento, Dott.ssa
L. Sonia Cioffi;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni in premessa riportate e che qui si intendono integraimente richiamate:

1. conferire lincarico di Consulente del Lavoro della Societa Sanitaservice ASL LE S.r.l.
Unipersonale allo Studio Musca S.r.l. ;

2. dare atto che lincarico avra durata dalla data di sottoscrizione di apposita Convenzione tra
Amministratore Unico e l'affidatario fino al 31/12/2015 con possibilita di rinnovo per una sola
volta per un ulteriore anno (dal 1/1/2016 al 31/12/2016);

3. dare atto che il compenso per lincarico, € pari ad Euro 5.000,00 lordi mensili, diminuito dello
sconto offerto (11,13%), oltre IVA ed eventuali contributi integrativi previdenziali di cui sia
prevista l'obbligatoria rivalsa, che a far data dal tredicesimo mese di attivita; il medesimo
compenso sara ridotto ad Euro 3.500,00, diminuito dello sconto offerto (11,13%), che diverra
Euro 3.000,00, decurtato dello sconto offerto (11,13%), in caso di mancato conseguimento
dell'obiettivo di internalizzazione di cui al punto 1.2 dellAvviso Pubblico, fatto salvo quanto
disposto al successivo punto 3.4;

4. nominare lo Studio Musca S.r.l., in persona del legale rappresentante, Responsabile Esterno
del trattamento dei dati personali, nel rispetto della normativa contenuta net D.Lgs. 196/2003 e
del Regolamento Privacy aziendale;

5. trasmettere copia del presente atto deliberativo alllAmministratore Unico della Societa in
house per i successivi adempimenti previsti dall'Avviso Pubblico.

| sottoscritti attestano la legittimita e conformitd del presente provvedimento alla normativa
regionale, nazionale e comunitaria.

Il Responsabile dell'istruttoria
Dott.ssa Angela Schirosi

It Dirigente Responsabile
del procedimento
Dott.ssa L. Sonia Cioffi

Il Direttore Amministrativo i F‘s’-'M ATO_ N

Dott. Antonio Vigna LA Dotil Aatanio VEGNA 4
RMATO

Il Direttore Sanitario Fl io NARRACCI)

Dott. Ottavio Narracci ...} (Dott. < ttavio A
FIRMATO ‘

Il Direttore Generale _ Doit. Valdo MELLONE

Dott. Valdo Mellone ... o, 01
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
LECCE

n. Reg. pubbl.

La presente Deliberazione & pubblicata allAlbo Pretorio di questAzienda e sul Sito Web istituzionale
per 15 giormni consecutivi

dal 04 REO. 2014 al 18 A60. 204

0 4 A60. 2014

Lecce, li

Il Responsabile dell'ufficio

FIRMATO
Doiis i ~min $IGNMNA

P L R IR AR

La presente Deliberazione é trasmessa al Collegio Sindacale.

Pagina 5 di 5




